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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
FINALIZZATO ALLA NOMINA TRIENNALE DEI COMPONENTI 

DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA TUSCANY HEALTH 
ECOSYSTEM S.C.A.R.L.  

 

PREMESSA 
Tuscany Health Ecosystem Scarl, d’ora innanzi anche semplicemente THE o Società, è una 

Società consortile che non persegue finalità di lucro. Essa ha lo scopo di avviare, attuare e gestire 

l'Ecosistema dell'Innovazione denominato “THE - Tuscany Health Ecosystem”, per la 

realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione nel rispetto di quanto indicato nel Decreto 

del Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR) n. 3277 del 30/12/2021, concernente l'avviso 

pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di 

"Ecosistemi dell'Innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" – ecosistemi 

dell'innovazione – nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

“Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” – Investimento 1.5, finanziato 

dall'Unione europea – NextGenerationEU, ambito di intervento “1. Health”.  

THE è una rete di Università, Scuole Universitarie Superiori, Enti di ricerca pubblici e privati e 

imprese che mette a sistema le competenze per lo sviluppo di dieci diversi ambiti. I soggetti che 

partecipano all’Ecosistema sono complessivamente 22.  

Fanno parte dell’Ecosistema: Università degli Studi di Firenze – UNIFI, Università degli Studi di 

Pisa – UniPi, Università degli Studi di Siena – UniSi, Università per Stranieri di Siena – 

UniStraSi, Scuola Alti Studi Lucca – IMT, Scuola Normale Superiore di Pisa – SNS, Scuola 

Superiore "Sant'Anna" di Pisa, Consiglio Nazionale delle Ricerche – CNR, Istituto Nazionale di 

Fisica Nucleare – INFN, Istituto Italiano di Tecnologia – IIT, Fondazione Pisana per la Scienza, 

Fondazione Toscana Life Sciences, Dedalus Italia S.p.A., Esaote S.p.A., IUVO s.r.l., Medea 

s.r.l., Orthokey Italia s.r.l., qbrobotics s.r.l., Wearable Robotics s.r.l., WEART s.r.l., Digital 

Innovation Hub Toscana – DIH, Museo Galileo - Istituto e Museo di Storia della Scienza. 

Le attività di THE sono sviluppate e gestite secondo un modello HUB & SPOKE. La Società si 

pone l'obiettivo di essere l'Hub dell’Ecosistema, in collaborazione di Soggetti pubblici e privati 

qualificati denominati Spoke, quali soggetti esecutori presso cui sono localizzate le attrezzature e 

svolte le attività di ricerca, con la partecipazione di ulteriori strutture pubbliche e private, in 

qualità di Soggetti Affiliati. 
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1. OGGETTO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  
La Società Tuscany Health Ecosystem Scarl, intende acquisire manifestazioni di interesse da 

proporre all’Assemblea dei Soci per la nomina di n. 1 membro effettivo e n. 2 membri supplenti 

del Collegio Sindacale per il triennio 2024/2026 fino all’approvazione del Bilancio di esercizio al 

31/12/2026.  

Il presente Avviso è finalizzato a garantire la piena applicazione del principio di trasparenza e ad 

assicurare la qualificata professionalità dei soggetti nominati, individuati nell'ambito delle 

candidature presentate, ferma restando la totale discrezionalità dell’Assemblea nella scelta del 

candidato ritenuto più idoneo a ricoprire la carica.  

In particolare, per vincoli statutari, il membro effettivo dovrà essere di genere femminile; dei due 

membri supplenti almeno uno dovrà essere di genere femminile. 

Allo scopo della manifestazione di interesse, si forniscono le seguenti informazioni 

 

2. REQUISITI 
All’organo di controllo lo Statuto demanda anche la funzione di revisione contabile, pertanto i 

Sindaci devono essere iscritti nel Registro dei Revisori Legali, di cui al D.lgs. 39/2010.  

Per gli stessi non devono sussistere cause di ineleggibilità e di decadenza previste dall’Art. 2399 

del Codice Civile. I requisiti devono essere mantenuti per tutta la durata del mandato. 

 

3. PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
I soggetti interessati possono far pervenire la propria istanza di candidatura, da compilare 

secondo lo schema allegato al presente avviso, contenente i dati anagrafici e la dichiarazione del 

possesso dei prescritti requisiti, debitamente sottoscritta, entro il giorno 26/05/2024 

esclusivamente per via telematica all’indirizzo di posta elettronica certificata della Tuscany 

Health Ecosystem Scarl: thescarl@pec.unifi.it 

Non saranno considerate istanze pervenute con altri mezzi e/o oltre il termine stabilito e/o già 

pervenute in data antecedente alla pubblicazione del presente avviso. 

I requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di presentazione della dichiarazione di 

disponibilità e in caso di nomina dovranno essere mantenuti per tutta la durata del mandato. 

Nella dichiarazione di disponibilità, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente 

della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, i candidati dovranno dichiarare: 

 di accettare a tutti gli effetti l'eventuale incarico di componente del collegio sindacale della 

Tuscany Health Ecosystem Scarl, impegnandosi a rispettare le condizioni indicate nella Delibera 
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di nomina di esclusiva competenza dell’Assemblea dei Soci, ivi comprese quelle 

economiche; 

 di essere validamente iscritti nel Registro dei Revisori Legali 

 che non sussistono cause di ineleggibilità e di decadenza previste dall’Art. 2399 del Codice 

Civile; 

 di impegnarsi a comunicare alla Tuscany Health Ecosystem Scarl ogni eventuale atto 

modificativo delle dichiarazioni presentate e di essere a conoscenza che, se tali modifiche 

comportano la perdita dei requisiti, la società si riserva di revocare gli incarichi conferiti; 

 gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società (Art. 2399 del 

Codice Civile); 

 di confermare il permanere dei requisiti e dei dati dichiarati al momento della eventuale 

nomina 

 di autorizzare la Tuscany Health Ecosystem Scarl per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura, nel rispetto di quanto disposto dal Codice in materia di protezione dei dati 

personali, adottato con D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dal 

Regolamento UE n. 679/2016. 

Alla dichiarazione di disponibilità, debitamente compilata e firmata, deve essere allegata la 

seguente documentazione: 

 copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000; 

 curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato; 

 copia iscrizione nel Registro dei Revisori Legali. 

 
È ammessa la sottoscrizione del documento cartaceo debitamente scansionato in formato pdf e 

allegato alla PEC, ovvero la firma digitale. L’assenza della sottoscrizione comporterà 

l’esclusione dalla procedura. 

 

4. VALUTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
Il presente avviso è finalizzato esclusivamente ad acquisire la disponibilità ad assumere la carica, 

non costituisce proposta e, pertanto, non vincola in alcun modo la Tuscany Health Ecosystem 

Scarl nei confronti degli istanti. 

La valutazione delle candidature idonee sarà effettuata dall’Assemblea dei Soci, in piena 

autonomia. L’Assemblea individuerà i Sindaci senza procedere alla formazione di una 
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graduatoria. 

L'eventuale nomina sarà assunta dall’Assemblea dei Soci con l'adozione della relativa delibera 

assembleare. 

 

5. COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO 
Il compenso annuo è stabilito dall’Assemblea dei Soci con la delibera di nomina, in base alle 

indicazioni fornite dal Ministero dell’Università e della Ricerca nell’allegato 2 del Decreto 

Protocollo MUR Registro Decreti n. 1426 del 12 ottobre 2023, di attuazione dell’art. 27 del D.L. 

24 febbraio 2023 n. 13 che prevede un compenso base per ciascun componente l’organo di 

controllo di euro 8.000,00, aumentato a euro 12.000,00 per il solo Presidente. 

 

6. TRATTAMENTO DEI DATI 
I dati forniti saranno trattati, raccolti e conservati presso la Tuscany Health Ecosystem Scarl, 

esclusivamente per finalità inerenti alla procedura in oggetto e, comunque, in modo da 

garantirne la sicurezza e la riservatezza, nel rispetto di quanto disposto dal Codice in materia di 

protezione dei dati personali, adottato con D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 

101/2018 e dal Regolamento UE n. 679/2016. 

 

7. DISPOSIZIONI FINALI 
Il presente avviso, unitamente all’allegata dichiarazione e all’elenco dei Revisori Legali viene 

pubblicato sul sito Istituzionale e nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente. 

 
Firenze, data firma digitale 
 

Il legale rappresentante 
Alessandra Petrucci 
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